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Die Musikschule Region Willisau (IVISRW)
ist eine Musikschule fiir die ganze Region.

Die MSRW als Kompetenzzentrum fiir Musik
ist integraler Bestandteil des regionalen Bil-
dungsangebotes und ist vernetzt mit der Volks-
schule, Kantonsschule und anderen Bildungs-
institutionen in der Region Willisau. Dariiber
hinaus leistet die MSRW einen wesentlichen
Beitrag zur kulturellen Vielfalt in der Region
und arbeitet eng mit Vereinen, kulturellen
Institutionen und weiteren Partnern zusammen.
Das vielfaltige Angebot richtet sich an die
gesamte Bevolkerung und sichert den Zugang
zur musikalischen Bildung unabhangig von der
sozio-kulturellen Herkunft.

Musikschiiler:innen, Erziehungsberechtigte,
Musiklehrpersonen, Musikschuladministration
und -leitung, sowie Behérdenmitglieder:innen
arbeiten wertschétzend, vertrauensvoll, tole-
rant und transparent miteinander. Sie bilden so
die Grundlage eines gemeinschaftlichen
Musikschulalltages, welcher die Gesundheit
aller Beteiligten und ein positives Betriebsklima
begiinstigt. In besonderen Situationen stehen
den Mitarbeiter:innen der MSRW schulexterne
Fachpersonen zur Verfiigung.

Die Unterrichtsangebote und Veranstaltungen
der MSRW finden in der ganzen Region statt
und unterstiitzen die Musikschiiler:innen in
ihrer persénlichen Entwicklung.

Gemeinsam wird der Weg der musikalischen
Bildung gestaltet und begleitet. Der personli-
che Einsatz von den Musikschiiler:innen, sowie
die Unterstitzung der Erziehungsberechtigten
bilden im Dreieck mit der Musiklehrperson die
Grundlage fiir die individuelle musikalische
Weiterentwicklung.

In Konzerten, Wettbewerben, Ensembles,
Choren und Projekten wird das gemeinsame
Musizieren aktiv geférdert, sowie Eigenstandig-
keit und Selbstverantwortung gestarkt. Die
MSRW vermittelt Musik individuell, kreativ und
zeitgemadss in verschiedenen Unterrichtsfor-
men und Angeboten. Die Musikschiiler:innen
werden stufengerecht, kompetent und wert-
schéatzend begleitet. Besonders begabte Musik-
schiiler:innen werden in Form der Talentférde-
rung individuell geférdert.

Die Unterrichts- und Auftrittsformate bilden

die Eckpfeiler des Qualitdatsmanagements der
MSRW, welche im Einklang mit dem Orientie-
rungsrahmen «Musikschulqualitiaty der Dienst-
stelle Volksschulbildung des Kantons Luzern
steht. Dabei passt sich die MSRW dem gesell-
schaftlichen Wandel an und entwickelt sich
stetig weiter. Die Mitarbeitenden haben das
Recht zur Mitsprache und bilden dabei die
Grundlage fiir die Musikschule von Morgen,
indem sie fiir die Weiterentwicklung der MSRW
mitverantwortlich sind. Schulinterne Evaluation
und die Weiterbildung aller Mitarbeitenden der
MSRW garantieren einen qualitativ hochwerti-
gen Unterricht, welcher an den verschiedenen
Anlassen der MSRW sichtbar gemacht wird.

Die Musikschulleitung und -administration
bieten den Musiklehrpersonen ein professio-
nelles Arbeitsumfeld. Der Gemeindeverband
schafft mit einer qualitativ zeitgeméassen In-
frastruktur und hochwertigen Instrumenten die
Voraussetzungen fiir einen Unterricht mit einer
hohen Qualitat. Diese erlauben verschiedene
Settings, welche eine optimale Arbeitsumge-
bung fiir die Musiklehrpersonen sicherstellt.



